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§ CONTRALORIA
GENERAL =,
DEL §STADO 7

Ref: Informe aprobado el:
Riobamba,

Senor

Gerente

Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de Cumanda (EPMAPSAC)

Cumanda

De mi consideracion:

La Contraloria General del Estado, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, efectud el examen especial a las recaudaciones por el cobro de servicios de
agua potable y alcantarillado; Cuentas por Cobrar Anos Anteriores y Gastos de Gestion,
de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Cumanda (EPMAPSAC), por el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2015 y el
30 de abril de 2019.

La accién de control se efectud de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Auditoria
Gubernamental emitidas por la Contraloria General del Estado. Estas normas requieren
que el examen sea planificado y ejecutado para obtener certeza razonable de que la
informacion y la documentacion examinada no contienen exposiciones erroneas de
caracter significativo, igualmente que las operaciones a las cuales carresponden, se
hayan ejecutado de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, politicas y demas normas aplicables.

Debido a la naturaleza de la accién de control efectuada, los resultados se encuentran
expresados en los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan en el
presente informe.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, las recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y

bligatoric;/
/lzf(;?wilso dalberto Lozano Chavez

irector Provincial de Chimborazo.




CAPITULO |
INFORMACION INTRODUCTORIA

Motivo del examen

El examen especial a la Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Cumanda (EPMAPSAC), se efectud de conformidad a la orden de
trabajo 0022-DPCH-AE-2019 de 27 de mayo de 2019 y memorandos de modificacion
357 y 364 DPCH-AE de 10 y 12 de junio de 2019, respectivamente, con cargo al Plan
de Control del afio 2019, de Auditoria Externa de la Direccién Provincial de Chimborazo.

Objetivos del examen

« Verificar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales,
reglamentarias y normativas aplicables.
« Establecer la propiedad, veracidad y legalidad de las operaciones administrativas y

financieras ejecutadas por la entidad respecto de los componentes a analizar.

Alcance del examen

El examen especial realizado a las recaudaciones por el cobro de servicios de agua
potable y alcantarillado; Cuentas por Cobrar Aflos Anteriores y Gastos de Gestion de la
Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Cumanda
EPMAPSAC, cubrio el periodo comprendido entre el 1 de marzo de 2015y el 30 de abril
de 2018.

Base legal

Con Ordenanza del 7 de septiembre de 2005, publicada en el Registro Oficial 145 de 15
de noviembre del mismo afio, el Concejo Municipal del Cantén Cumanda creo la
Empresa Municipal de Agua Potable y Saneamiento Basico de Cumanda.

Posteriormente, en el Registro Oficial 381 de 9 de febrero de 2011, se publico la
“Ordenanza que regula la Constitucién, Organizacion y Funcionamiento de la Empresa
Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Cumanda
(EPMAPSAC)", mediante la cual el Gobierno Municipal del Canton Cumanda creo la
“Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Cumandd EPMAPSAC".



Estructura orgéanica

El Titulo | de! Reglamento Organico Funcional de la Empresa Pubiica Municipal de Agua
Fotable, Alcantarilado y Saneamiento de Cumanda (EFMAPSAC), aprobado en sesién
de Directorio de 31 de agosto de 2011, describe la estructura organica, asi:

Niveles Unidades/Conformacién ]
Dlregtorio
- Alcalde

DIRECTIVO - Concejal

- Técnico de la Direccién de OO .FP del GAD de
Cumanda

Gerencia

- Gerente General
EJECUTIVO - Secretaria General*
- Proveeduria
- Asistente Administrativo*
Aseasoria Juridica
Audltoria Interna ]
Gerencia Financiera
- Tesoreria
- Recaudacisn
- Contabilidad
APOYO - Bodega
Gerentla Administrativa y Comarcial
- Atencidn al Ciiente*
- Catastros e Informatica”
- - Administracion de Talento Humano
\ OPERACIONAL Gerencia Técnica*
!F_uente: Reglamento Orgénico Funcional de la EPMAPSAC

ASESOR *

* Unidades o puestos que no han sido implementadas en la EPMAPSAC.

Objetivos de la entidad

Elarticulo 1 de la Ordenanza que regula la Constitucion, Organizacidn y Funcionamiento
de la Empresa Publica Municipal de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de
Cumanda (EPMAPSAC) establece el siguiente objetivo:;



CAPITULO II

RESULTADOS DEL EXAMEN

Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones

Del Informe DR6-DPCH-AE-0034-2015 aprobado el 1 de julio de 2015, remitido a las
autoridades de la entidad con oficio 0748 DR6-DPCH de 14 de agosto de 2015,
correspondiente al examen especial a los ingresos, gastos y pedidos de la Empresa
Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Cumanda
EPMAPSAC, por el periodo comprendido entre el 10 de mayo de 2011 y el 28 de febrero

de 2015, se determiné que se cumplieron las 5 recomendaciones emitidas.

Recuperacion de la cartera vencida

- Enlas Cuentas por Cobrar Afios Anteriores, al 30 de abril de 2019, se encuentran
registrados 899,80 USD, que corresponden a valores por cobrar con antigliedad
superior a los 10 afios, considerados de dudosa recuperacion que contintan
figurando en el saldo de la cuenta sin proceso de baja pese a que cumplen las
condiciones que establece la Disposicién Transitoria Primera del Cddigo
Tributario, que indica la factibilidad de dar de baja aquellos titulos de crédito que
sumados por cada contribuyente no superaron un salario basico unificado del
trabajador en general, y que se encuentren prescritos o en mora de pago por un

ano o mas, con o sin accion coactiva, como se detalla a continuacion:

. Adho Ahode | valor
| facturacién | Vencimiento (En USD) |
| 2006-06-28 2011 27,68
2007-06-29 2012 162,98
| 2008-06-30 2013 342,05
| 20090701 2014 34382
2010-01-01|  2015-Ene 2327
Suma 899,80

Situacion producida porque las Tesoreras actuantes en el periodo sujeto a

examen, no pusieron en conocimiento del Gerente el informe de antigliedad de

j &t egs
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...8$s la prestacion de servicios publicos de agua potable alcantariliado,
saneamiento ambiental..., asi como la gestion de sectores estratégicos, ef
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes pablicos y en
general af desarroflo de actividades econdmicas conexas a su aclividad que
corresponda al Estado,...que se prestaran en base a los principios de
obfigatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia, universalidad, accesibilidad,

regularidad, calidad,
equitativos(...)"

Monto de recursos examinados

La EPMAPSAC financié sus oaperaciones con recursos de la autogestion por la
comerciaiizacion de servicios, efectuando operaciones en el periodo sujeto a examen
por 1 983 647,40 USD, de los cuales fueron objeto de examen 635 490,38 USD,

distribuideos asi:

responsabilidad,

continuidad,

Cantidad de Valor
Componente expedientes |  (En USD)
Recaudaciones por cobrode
servicios de agus potable y 379 379 503,59
alcantarillado
Cuentas por Cobrar Afos .
Anteriores 15 800,18
Gastos de Gestién 181 240 186,81
Suma: 536 490,38 |

* Corresponde al saldo acumulado de cartera al 30 de abrit de 2019.

Servidores relacionados

Se detallan en Anexo 1.

/4’?“’951 e
(&

sequridad y precios



la cartera morosa, a fin de que resuelva la baja de incobrables, de conformidad
con el articulo 19, literal r), de la Ordenanza que regula la constitucion,

organizacion y funcionamiento de la EPMAPSAC, que indica;

“..r) Resolver, previo informe del Area Financiera. ., la baja de titulos
incobrables (...)".

Ocasionando que el saldo de las cuentas por cobrar no presente informacion real;
inobservaron las Normas de Control Interno 200-07 “Coordinacion de acciones
organizacionales” y 405-10 "Analisis y confirmacion de saldos”.

Por lo expuesto, las Tesoreras actuantes en los pericdos comprendidos entre el 1
de marzo y el 30 de junio de 2015; el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2015, y, el
4 de enero de 2016 y 30 de abril de 2019, incumplieron los deberes y obligaciones
previstos en el articulo 16, numeral 8, del Reglamento Organico Funcional de la
Empresa Publica Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Cumanda “EPMAPSAC, que indican:

“..Art. 16.- ...Son funciones y atribuciones del departamento de
Tesoreria:.- 8. Informar oportunamente sobre el vencimiento de los
documentos que mantiene en custodia {...)".

- En el saldo de las cuentas por cobrar afios anteriores, al 30 de abril de 2019, se
identificaron 2 211,55 USD, Anexo 2 que corresponden a titulos de crédito que
en el periodo sujeto a examen cumplieron el plazo de prescripcion gue establece
el articulo 55 del Coédigo Tributario, porque los Gerentes actuantes en el periodo
sujeto a examen, no ejercieron en su oportunidad la potestad coactiva
determinada en los articulos del 160 al 163 del Codigo Tributario para evitar gue
la cartera pierda vigencia, afectando a los recursos economicos de la Empresa
en el indicado valor. Inobservaron lo dispuesto en el articulo 11, numeral 16, de

la Ley Organica de Empresas Publicas, que dispone;

“..Ar. 11, 16). Ejercer la jurisdiccién coactiva en forma directa o a través
de su delegado (..)"

Con oficios 0034,0041,0042-0022-DPCH-AE-2019 de 25 de julio; y 1807, 1808, 1809
DPCH de 29 de julio de 2019 se comunicaron los resultados provisionales a los
servidores y ex servidores relacicnados con el comentario.
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Mediante oficio 895-2019 de 6 de agosto de 2019, la Tesorera actuante en el periodo
comprendido entre el 4 de enero de 2016 y el 30 de abrii de 2019 expresé:

“...he tratado de recuperar en lo que mdas se ha podido como es mediante
NOTIFICACIONES desde mi perlodo de gestion.- ...adjunto documentacion
donde se verifique los resultados que se han tenido por mi gestién como es ia
recuperacion de cartera de afios anferiores...”

De la cartera sujeta a la baja, adjuntd un reporte que evidencié haber celebrado
convenios de pago y expresd:

‘.....me empehé en cobrar mas no...realizar el proceso para la baja... en vista
que se tenia resuitados que afio a afio se verificaban y constaban pagos de afos
anteriores eso me daba a continuar NOTIFICANDQ para asi seguir recuperando
cartera venciga...”

Los argumentos de la citada servidora, no modifican el comentario, toda vez que las
gestiones de recuperacion no le eximen de su responsabilidad de haber elaborado los
informes de antigi‘zedad gue identifiqgue oportunamente |las deudas con riesgo de
prescripcion y aquellas que se mantuvieron invariables.

Mediante oficio 004-JBVR-CONT-EPMAPSAC-2019 de 6 de agosto de 2019, &l Gerente
actuante entre el 21 de julio de 2017 y el 30 de abril de 2019, adjunté documentacién
que evidencio las acciones realizadas en el periodo de su gestidn, en procura de la
recuperacion de la cartera morosa, entre la documentacion constaron entre otras,
notificaciones y convenios de pagos; sin embargo no proporciond evidencia de las
diligencias subsiguientes de las acciones coactivas a los saldos que se observan.

Respecto de la observacidbn a cartera sujeta & la baja, con oficio 015-J.T.H.-
EPMAPFSAC-2019 de 6 de agosto de 2019, la Tesorera actuante en el perfode del 5 de
enero al 30 de junio de 2015, adjuntd copia del reporte de valores recuperados de afios
anteriores y expreso:

“...8i no se ha pasado el informe de cartera vencida por escrifo al sefior Gerente

€8s porgue siempre este tema se ha tratado de forma verbal y se ha buscado la
forma de recuperar los valores.. por ese motivo no se ha pedide Ia baja_.."

Ei argumento de la citada funcionaria confirma no haber presentado informes de
antigliedad de saldos para identificar los adeudos con riesge de prescripcion y otros de
posible incobrabilidad, que se produjeron hasta la fecha de corte de examen.



Mediante comunicacién de 8 de agosto de 2019, el Gerente encargado entre el 1 de

marzo y el 30 de junio de 2015, en la parte pertinente expresé:

“...no se dio de baja la Cartera con antigtiedad supertor a 10 afos, ..por motivo
que estabamos en proceso de cobro.. Luego de realizar el seguimiento a cada
usuario que se encontraba atrasado con sus pagos, se procedio a depurar la
cartera vencida..."

Ademas, adjunto los reportes de cartera recuperada y gestiones efectuadas hasta la

finalizacion de su gestién, con lo cual justifica su actuacion.

Conclusiones

- Las Cuentas por Cobrar Afos Anteriores registraron una cartera morosa con
antigiiedad superior a los 10 anos, porque las Tesoreras. actuantes en el periodo
sujeto a examen, no pusieron en conocimiento del Gerente, el informe de antigiiedad
de la cartera para que la autoridad resuelva la baja de incobrables que, sumados
por cada contribuyente, no superaron un salario basico unificado del trabajador en
general, y que se encuentren prescritos o en mora de pago por un ano o mas, con o

sin accién coactiva, ocasionando que el saldo de las cuentas por cobrar no sea real.

- Se identificaron 2 211,55 USD que corresponden a titulos de credito que en el
periodo sujeto a examen cumplieron el plazo de prescripcion que establece el
articulo 55 del Codigo Tributario, porque los Gerentes actuantes en el periodo sujeto
examen, no ejercieron la potestad coactiva en su oportunidad para evitar que la
cartera pierda vigencia afectando a los recursos economicos de la Empresa en el

indicado valor.

Recomendaciones

Al Gerente

1. Ejercera oportunamente la potestad coactiva en el caso de cartera morosa,
observando las instancias y los plazos establecidos en la normativa legal, a
efectos de evitar la prescripcién de la cartera y generacion de saldos de dudosa

recuperacion.



A la Tesorera

2. Elaborara el reporte de analisis de antigiedad de saldos de cartera morosa y
oportunamente io pondrd en cenocimiento del Gerente a fin que disponga
acciones tendientes a recuperacion o resuelva la baja de incobrabies, de tal
forma que se depuren las cuentas por cobrar afios anteriores y que el patrimonio

presernte su valor real.

Asientos de ajuste sin respaldo documental

Mediante asiento contable 1087 de cierre de! ejercicio fiscai 2015, se efectuaron
movimienios de ajustes para egresar de las cuentas por cobrar afios anteriores
5 609,64 USD, sin el respaldo documental para la baja o eliminacién de los derechos de

cobro, afectando al patrimonio institucional, segin el siguiente detalle:

Cod. Cta, |! Concepta del ajuste Valor (En USD)
- YT
1.2.498.01.01 | cartera vencidas agua potable 222268
12.49801.06 |cuentas por cobrar afos anteriores 236,62
| conexion y reconexidn
1.2.4.98.01.07 | cuentas por cobrar afos anteriores 69,58
multas
12.49801.08 cuentas por cobrar afios anteriores 277324
ciros
6.1.1.07 —l patrimenie empresas publicas a03.52
T ;
i Suman:| 505,64

La Contadora actuante en el periodo del 4 de enero al 31 de diciembre de 2016
registré en enero de 2016 los asientos de ajuste del cierre del ejercicio del periodo
20185, sin dejar la evidencia documental que permita identificar el sustento técnico
de estos movimientos contables; inobservd la Norma de Contrel Intermo  405-04
“Documentacion de respaldo y su archive” e incumplié los deberes y obligaciones
establecidas en el articulo 18, numeral § del Reglamento Orgéanico Funcional de la
Empresa F'L’:b!i'ca Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Cumandg “EPMAPSAC, que indica;

“..Art. 18.- DEPARTAMENTO ODE CONTABILIDAD .. .- DE LAS
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL DEPARTAMENTQ DE CONTABILIDAD:
Corresponde af departamento de Contabilidad: .- 5. Organizar, cuslodiar y



componentes de la remuneracién mensual unificada para efecto de liquidaciones e
indemnizaciones contemplados en el articulo 243, literal g), del Reglamento General de
la LOSEP

Las Contadoras actuantes en los periodos comprendidos entre el 1 de marzo de 2015 y
31 de diciembre de 2015; y entre el 4 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016;
la Directora Financiera Encargada actuante en el periodo comprendido entre el 10 de
marzo de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, elaboraron las liquidaciones de ese
beneficio, tomando como referencia la tltima remuneracion mensual que percibieron,
incluidos los encargos y/o subrogaciones de la Gerencia General, sin observar para la
forma de calculo la excepcién establecida en el articulo 30, numeral 2. literal c), de la
Ley Organica de Empresas Publicas, que sefala:

<

“...Art. 30.- ... 2). No forma parte de la remuneracion. ... - c) Los valores por
las subrogaciones y encargos(..)”.

Ademas, las Tesoreras, actuantes en los periodos comprendidos entre el 1 de julio de
2015 y el 31 de diciembre de 2015; y entre el 4 de enero de 2016 y el 30 de abril de
2019, previo a la aprobacién y pago, no verificaron la conformidad de los calculos
aritméticos con la normativa legal aplicable a las liquidaciones, inobservando la Norma
de Control Interno 403-08 “Control previo al pago’, disminuyendo la disponibilidad
economica de la Empresa en 2 475,00 USD.

Incumplieron los deberes y obligaciones establecidas en los articulos 15. numeral 13
16, numeral 2; y, 18, numeral 4 del Reglamento Organico Funcional de la EPMAPSAC
de Cumanda, que disponen:

“...Art. 15.- Corresponde a la Direccion Financiera:...13) Realizar y
monitorear el control interno de las compras, gastos y desembolsos en todas las
operaciones y transacciones de la Empresa, determinando la propiedad,
legalidad y veracidad.. Art. 16.- Son funciones del Departamento de
Tesoreria . - 2). Revisar y controlar la legalidad, veracidad, propiedad y
conformidad de la documentacion de respaldo previo al pago ... - Art. 18.- Son
funciones del Departamento de Contabilidad ... - 4). Efectuar el control previo
al compromiso, al gasto y al desembolso de todas las transacciones y
operaciones de la Empresa, determinando la propiedad, legalidad y veracidad
de las mismas. (...)"

Con oficios 0034, 0035, 0037, 0040, 0041, 0042-0022-DPCH-AE-2019 de 25 de julio; y
1807, 1808, 1809 DPCH de 29 de julio de 2019, se comunicaron los resultados

provisionales a los servidores y ex servidores relacionados con el comentario.
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mantener actualizado el archive de la docurmentacion sustentadora de los
registros contables {...)".

Mediante oficios 0034-0022-DPCH-AE-2019 de 25 de julio de 2019, se comunicaron los
resultados previsionales a iz servidora relacionada con el comentario.

La Contadora actuante entre el 4 de enero y el 31 de diciembre de 2016, mediante
comunicacion de 14 de agosio de 2019 proporciond copias del asiento contable 1087
de 31 de diciembre de 20185, elaborado el 12 de julio de 2016 que refleja el movimiento
de ajuste observade por auditorla, el reporte de cartera y el balance de comprobacion
de saldos contables, sin adjuntar el respaldo documental con el sustento técnico o legal
de! movimiento de ajuste, por 1o que el comentario se ratifica.

Conclusion

La Contadora actuante en el periodo del 4 de enero al 31 de diciembre de 2016 registro
los asientos de ajuste del cierre del ejercicio del periodo 2015 por 5 605,64 USD, sin
dejar la evidencia documepntal que permita identificar el sustento técnico de los
movimientos contables que eliminaba los derechos de cobro, afectando al patrimonio
institucional.

Recomendacion
A la Contadora

3. Registrara los asientos de ajuste del cierre del ejercicio contandc con el
respective sustento téenico y legal, a fin de respaldar los movimientos contables.

Pagos en exceso por vacaciones no gozadas

Se efectuaron pagos en exceso por 2 475,00 USD, Anexo 3, por concepto de vacaciones
no gozadas al Gerente General Encargado, actuante en el periodo comprendidos entre
gl 1 de marzo y el 30 de junio de 2015, por 1400,00 USD; y a la Gerente General
Encargada, actuante en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2015 y ei 7 de
marzo de 2016, por 1 075,00 USD, que cesaron en sus funciones y no hicieron uso de
ese derecho, toda vez que al momento de elaborar ias liquidaciones y en e ejercicio del
control previo al pago no consideraron que dichos servidores se encontraron bajo

encargo, mas no como titulares del puesto, por tanto, no tomaron en cuenta los
10



Mediante oficio 95-2019 de 6 de agosto de 2019, la Tesorera actuante entre el 4 de
enero de 2016 y el 30 de abril de 2019, manifestd que el Ex Gerente General ingreso a
la institucion mediante relacidn laboral de Ley Organica del Servicio Publico y citd Ia

normativa aplicable al uso de vacaciones y su célculo en caso de cesacion de funciones.

Con oficio 015 J.T.H-EPMAPSAC-2019 de 6 de agosto de 2019. la Gerente encargada
en el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2015 y el 7 de marzo de 2016. servidora
que también actué como Directora Financiera Encargada, desde el 10 de marzo al 31

de diciembre de 2016 expreso:

“...con respecto a la liquidacion de haberes del ex Gerente Ing .. y de mi persona,
solo he procedido a revisar los valores calculados por las sefioras Contadoras y
de acuerdo a la Remuneracion que se encuentra registrado en el IESS. es por
esta razén que nunca me podia dar cuenta de la ultima Remuneracion y peor
aun del Encargo que no tiene nada que ver en la liquidacion.. ademas ..en ia
tabla de Excel que adjunta en dicha liquidacion indica que el calculo de
vacaciones lo realiza de acuerdo al Art. 31 del Reglamento General a la Ley
Orgénica del Servicio Publico (...)"

La Contadora actuante en el periodo del 4 de enero al 31 de diciembre de 2016,

mediante comunicacién de 14 de agosto de 2019, en la parte pertinente manifesto:

“ . La liquidacion de la Ing...que se encontraba en ese momento como Gerente
Encargada de EPMAPSAC se realiz6 en base al Reglamento General de la Ley
Orgénica del Servicio Plblico de acuerdo al Art. 31.- Liquidacion de Vacaciones
por Cesacion de Funciones..."

Los puntos de vista expresados por las indicadas servidoras, no modifican el
comentario, ya que no demostraron con evidencia haber considerado al momento de
elaborar las liquidaciones y ejercer el control previo al pago, los componentes de a
remuneracién mensual unificada para efecto de liquidaciones e indemnizaciones de
contemplados en el Reglamento General de la LOSEP

Conclusion

Se efectuaron pagos en exceso por 2 47500 USD, por concepto de vacaciones no
gozadas a los Gerentes Generales Encargados, que cesaron en sus funciones y que no
hicieron uso de ese derecho, toda vez que las Contadoras actuantes en los periodos
comprendidos entre el 1 de marzo de 2015 y 31 de diciembre de 2015; y entre el 4 de
enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016; la Directora Financiera Encargada actuante

en el periodo comprendido entre el 10 de marzo de 2016 y el 31 de diciembre de 20186,
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elaboraron las liquidaciones y, en el ejercicio del control previo al pago, no consideraron
que dichos servidores se encontraron bajo encargo, mas no como titulares del puesio,
por tanto, na tomaron en cuenta los compenentes de la remuneracion mensual unificads
para efecto de liquidaciones e indemnizaciones ni las excepciones establecidas en la
normativa legal,

Recomendacion

A la Directora Financiera, Contadora y Tesorera

4. Ejerceran el control previo al compromiso y al pago de las fiquidaciones de
beneficios de los servidores que cesen en funciones, verificando que los célculos
Mes que sean pedinentes.

|iedtor Provincial de Chimborazo
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